
บรรณานกุรม 
 
๑. ภาษาไทย 

ก. ขอ้มลูปฐมภมู ิ
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปิฎกภาษาไทย . ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย . 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 
 

 ข. ขอ้มูลทุตยิภมู ิ
๑ หนังสือ 

กรมการศาสนา. การบริหารและการจัดการวัดในยุคโลกาภิวัตน์. กรุงเทพมหานคร : กรมการศาสนา, 
๒๕๕๐. 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. การจัดสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร : คุรุ
สภาลาดพร้าว, ๒๕๕๓. 

กฤษณา ศักดิ์ศรี. จิตวิทยาการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์บ ารุงสาส์น, ๒๕๔๐. 
กิติ ตยัคคานนท์. นักบริหารทันสมัย. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์บัตเตอร์ฟลาย, ๒๕๔๒. 
เกรียงศักด์ิ เขียวยิ่ง, การบริหารรัฐกิจ แนวคิด หลักการ และการปฏิบัติ , ขอนแก่น : ห้างหุ้นส่วน

จ ากัดขอนแก่นการพิมพ์, ๒๕๓๕. 
คณะสงฆ์ภาค ๖. การตรวจธรรมสนามหลวงชั้นตรี. ล าปาง : วัดพระเจดีย์ซาวหลัง, ๒๕๕๕. 
________. การบริหารการพัฒนาวัด. กรุงเทพมหานคร : สหธรรมิก, ๒๕๕๕.  
คู่มือพระสังฆาธิการ. การปกครองคณะสงฆ์ในปัจจุบัน. คณะสังคมศาสตร์ : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕.  
ช าเลือง วุฒิจันทร์. การพัฒนาวัดเป็นศูนย์กลางชุมชน. การแสวงหาเส้นทางการพัฒนาชนบทของ

พระสงฆ์ไทย. กรุงเทพมหานคร  : โรงพิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๕๑.  
ชุบ กาญจนประกร. ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของข้าราชการ. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย

รามค าแหง, ๒๕๔๔. 

ชุมศักด์ิ ชุมนุม. ปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของส านักงานศึกษาธิการอ าเภอ :  
กรณีศึกษา เขตการศึกษา ๑๐. กรุงเทพมหานคร : เฟื่องฟ้าพริ้นต้ิง, ๒๕๔๙. 

ชูชีพ พุทธประเสริฐ. การพฒันาองคก์าร เทคนิคการบรหิารการศึกษา. พิมพ์ครั้งท่ี ๓. เชียงใหม่ :คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๒. 

ติน ปรัชญพฤทธิ์. ศัพท์รฐัประศาสนศาสตร.์ กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
, ๒๕๓๗.  



๑๖๓ 
 

บรรณานกุรม (ตอ่) 

 
________. หลักการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๙.  
________. หลักการบริการ. กรุงเทพมหานคร : สถาบันนโยบายศึกษา, ๒๕๔๔.  
ทองศรี ก าภู ณ อยุธยา. ทฤษฎีองค์การ : โครงสร้างและพฤติกรรม. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, ๒๕๔๘. 
ทองหล่อ วงษ์ธรรม. ปรัชญาพุทธศาสน์. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์โอเดียนสโตร์, ๒๕๕๓. 
ทิพาวดี เมฆสวรรค์. ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของข้าราชการ, กรุงเทพมานคร :มหาวิทยาลัย

รามคาแหง, ๒๕๔๔. 
ธงชัย สันติวงษ์. องค์การและทฤษฎีองค์การ. กรุงเทพมหานคร :โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ , 

๒๕๔๐. 
นรินทร์ แจ่มจ ารัส. การพัฒนาองค์การ. กรุงเทพมหานคร : สถาบันราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๔๔.  
เนตร์พัณณา ยาวิราช. การจัดการสมัยใหม่. กรุงเทพมหานคร : เซ็นทรัล เอ๊กเพลส, ๒๕๔๖.  
บรรยงค์ โตจินดา. “องค์การและการจัดการ”. กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 
ปรีชา ช้างขวัญยืน. ความคิดทางการเมืองในพระไตรปิฎก. พิมพ์ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร : 

ส านักพิมพ์จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๘. 
ปรียาพร วงอนุตรโรชน์, จิตวิทยาการบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : ศูนย์ส่งเสริม, ๒๕๔๔.  
พงศ์สัณห์ ศรีสมทรัพย์ และชลิดา ศรมณี. หลักการจัดองค์การและการจัดการ พิมพ์ครั้งท่ี ๓. 

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์รามินทร์, ๒๕๕๖. 
พระเทพเวที (ประกอบ ธมฺมเสฎฺโฐ ) . พระราชบัญญัติคณะสงฆ์และกฎมหาเถรสมาคม . 

กรุงเทพมหานคร : สหธรรมิก, ๒๕๔๑. 
พระเทพเวที (ประยุทธ์ ปยุตฺโต). พจนานกุรมพทุธศาสตรฉ์บบัประมวลธรรม. กรุงเทพมหานคร : มหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๗. 
________. พุทธการบริหาร. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 
พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). การเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์

ธรรมสภาและสถาบันบันลือธรรม, ๒๕๔๓. 
________. พจนานุกรมพุทธศาสตร์ฉบับประมวลธรรม. กรุงเทพมหานคร : เพิ่มทรัพย์การพิมพ์, 

๒๕๕๔. 
________. การศึกษาเครื่องมือพัฒนาที่ยังต้องพัฒนา. กรุงเทพมหานคร : สหธรรมมิก, ๒๕๕๓. 
พระธรรมวรนายก (โอภาส นิรุตฺติเมธี). ธรรมปริทัศน์ ๔๖. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕. 



๑๖๔ 
 

บรรณานกุรม (ตอ่) 

พระธรรมวโรดม (เซ่ง อุตฺตโม). การปกครองพระภิกษุสงฆ์. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, 
๒๕๕๓. 

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตโต). พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม. กรุงเทพมหานคร : 
เอส อาร์ พริ้นต้ินแมสโปรดักส์, ๒๕๔๘. 

________.  ธรรมนูญชีวิต. กรุงเทพมหานคร : ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ. ๒๕๔๐.  
พระมหาวุฒิชัย วชิรเมธี. คนส าราญ งานส าเร็จ. พิมพ์ครั้งท่ี ๑๔. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์

อมรินทร์, ๒๕๕๑. 
พระมหาเสริมชัย ชยมงฺคโล. การบริหารวัด. กรุงเทพมหานคร : บริษัท เอช ที พี เพรส จ ากัด, 

๒๕๕๔. 
พระเมธีธรรมาภรณ์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). การปกครองคณะสงฆ์ไทย. กรุงเทพมหานคร : สหธรรมิก, 

๒๕๓๙. 
พระวิสุทธิภัทรธราดา. พระราชบัญญัติคณะสงฆ์และกฎมหาเถรสมาคม. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 
พระโสภณคณาภรณ์ (ระแบบ). ประวัติศาสตร์พระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร : ศิวพร, ๒๕๔๘. 
พวงเพชร วัชรอยู่ และสุปราณี สนธิรัตน์. จิตวิทยาทั่วไป. กรุงเทพมหานคร : เนติกุลการพิมพ์ , 

๒๕๔๗. 
พะธรรมปริยัติโสภณ (วรวิทย์ คงฺคปญฺโญ). การพัฒนาพระสังฆาธิการ ภาค ๒ ภาคปฏิบัติการ. 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 
พะยอม วงศ์สารศรี. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : พรานการพิมพ์, ๒๕๔๒. 
พิภพ กาญจนะ. คู่มือการบริหารและการจัดการวัดฉบับย่อ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, 

๒๕๔๒. 
เรียม ศรีทอง. พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาคน การท างานเป็นทีม . กรุงเทพมหานคร : เอิร์ดไวท์ 

เอดดูเคช่ัน, ๒๕๔๒.  
วรรณี ล่ิมอักษร. จิตวิทยาการศึกษา. สงขลา : มหาวิทยาลัยทักษิณ, ๒๕๔๑.  
วิทย์ วิศทเวทย์ และเสถียรพงษ์ วรรณปก. พระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์วัฒนา

พานิช, ๒๕๔๔.  
วิภาดา คุปตานนท์. การจัดการและพฤติกรรมองค์การ.  กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยรังสิต, 

๒๕๔๔. 
วิรัช ภาวรรณ. การบริหารการจัดการและการบริหารการพัฒนาของหน่วยงานของรัฐ . 

กรุงเทพมหานคร : เอ๊กซเปอร์เน็ท, ๒๕๕๐. 



๑๖๕ 
 

บรรณานกุรม (ตอ่) 

วีรนารถ มานะกิจ และพรรณี ประเสริฐวงษ์. การจัดองค์การและการบริหาร. นนทบุรี : โรงพิมพ์
สถานสงเคราะห์หญิงปากเกร็ด, ๒๕๔๙.  

ศิริพงษ์ ลดาวัลย์ ณ อยุธยา. แนวคิดและทฤษฎีรัฐประศาสนศาสตร์. คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสน
ศาสตร์ : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๕๑.  

ศิริพงษ์ ศรีชัยรมย์รัตน์. กุญแจสู่ความเป็นเลิศทางการบริหารคน. พิมพ์ครั้งท่ี ๗. กรุงเทพมหานคร : 
ส านักพิมพ์ซูม, ๒๕๕๐.  

ศิริวรรณ เสรีรัตน์ และคณะ. ทฤษฏีองค์การ : ฉบับมาตรฐาน. กรุงเทพมหานคร : ธรรมสาร, ๒๕๕๔.  
ศิวะ ศิริเสาวลักษณ์. เอกสารการสอนชุดวิชาการบริหารราชการส่วนภูมิภาค สาขาวิทยาการจัดการ

หน่วยที่ ๑๐ เรื่อง การวางแผน การประสาน และการควบคุมในการบริหารราชการส่วน
ภูมิภาค. พิมพ์ครั้ง ๔. นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๑. 

สมคิด บางโม. หลักการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์วิทยพัฒน์, ๒๕๔๘.  
________. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : บริษัทพิมพ์ดี จ ากัด . ๒๕๔๐.  
สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย์. คู่มือพระสังฆาธิการ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์กรมการศาสนา, 

๒๕๕๑.  
สมพงศ์ เกษมสิน. “สารานุกรมการบริหาร”. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๕๔.  
________. การบริหาร. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๙.  
สมพร เทพสิทธา. คุณธรรมและจริยธรรม. กรุงเทพมหานคร : สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย

ในพระบรมราชินูปถัมภ์, ๒๕๔๒.  
สมาน รังสิโยกฤษฏ์และสุธี สุทธิสมบูรณ์.รวบรวมและเรียบเรียง. หลักการบรหิารเบื้องต้น. พิมพ์ครั้งท่ี

๑๙. กรุงเทพมหานคร : จัดพิมพ์โดยสวัสดิการส านักงาน ก.พ., ๒๕๔๔.  
สยาม ราชวัตร. พระพุทธศาสนากับชีวิตประจ าวัน. คณะมนุษย์ศาสตร์ : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 

๒๕๔๘.  
สัญญา สัญญาวิวัฒน์. “การพัฒนาชุมชน”. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๓.  
________. พุทธสังคมวิทยา. กรุงเทพมหานคร : สุขภาพการพิมพ์, ๒๕๔๓. 
สุนันทา เลาหนันท์. การพัฒนาองค์การ. พิมพ์ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร : ดี.ดี.บุ๊คสโตร์, ๒๕๔๑. 
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